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常州轻院电子电气工程系学生干部章程
第一章    总  则

第一条、学生会性质

常州轻工职业技术学院电子电气工程系学生会是在电子电气工程系党总支的领导和系团委的指导下，自主地开展各项学生工作的优秀学生组织，是学校和学生之间交流的桥梁和纽带。
第二条、学生会宗旨
本着“团结、诚信、模范、创新”的原则，全面贯彻执行党的教育方针。以全心全意为同学服务为己任，围绕学习科学文化知识这一中心，组织广大同学积极开展各项生动有趣、寓教于乐的文化活动；努力使同学成为思想进步、一专多能的高素质人才。

第三条、学生会的基本任务
     1、引导和团结广大同学，坚持党的领导，坚持正确的政治方向，以贯彻和执行党和国家的各项方针、政策。遵守国家法律法规，遵守学校各项规章制度。
     2、密切联系广大师生，引导广大同学崇尚科学，树立战胜困难的信心。教育广大同学相信党和政府，不信谣，不传谣，维护大局，保持稳定。
     3、在同学中开展精神文明建设，引导同学树立远大理想，明确建设祖国的学习目的，端正学习态度，全面提高个人素质。
     4、如实向系党总支、分团委、有关部门反映同学的建议、意见和要求，维护学生的正当权益，参与设计学生的民主管理。
     5、开展校园文化建设工作，改善同学的学习、生活条件，为同学营造一个良好的校园环境。
     6、加强自身建设，明确工作职责，不断改进和完善规章制度，密切各部门的联系，增进各部门的沟通，促进学生会工作的规范化、合理化、高效化。
第二章    会   员
第四条、基本条件

凡是取得我校学籍的电子电气工程系学生，承认本会章程并能遵守学生会的各项规章制度的在校学生均可成为本会会员。
第五条、会员权利
1、在学生会各级组织中有选举权和被选举权。
2、对学生会工作有讨论、建议、批评权力。
3、对学生会的决议有表决权。
4、有参加本会组织的各种政治、文化娱乐活动的权利。
第六条、会员义务
1、认真学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论及“三个代表”的重要思想，努力提高政治素质，思想进步，自觉培养共产主义道德品质，严守国家法律法规和校规校纪。
2、树立对党、对人民、对国家、对学校高度的使命感和责任感，坚决站在与困难斗争的第一线。努力成为学生中的中流砥柱，以身作则，率先垂范，顾全大局，积极参加志愿者活动，带领全体同学遵守学校纪律，安心学习，积极进行身体锻炼，以昂扬的斗志和健康的身心战胜一切困难。
3、树立远大的理想，刻苦学习，认真执行《公民道德建设实施纲要》争做德、智、体、美、劳全面发展的高素质人才。
4、尊敬师长，团结同学，待人礼貌诚恳，与他人友好相处，不做有损于学生会形象的事。
    5、大公无私，不计较个人得失，集体利益高于一切。当个人利益与集体利益发生冲突时，个人无条件服从集体。
    6、遵守本会章程，执行本会决议，积极参加会内的各项活动。
第三章    组织与职责
第七条、学生会组织实行民主集中制原则
学生会各部门和会员自觉执行学生会的决议。个人服从组织，少数服从多数，下级服从上级。会内各部门实行集体领导和个人负责相结合的原则。
第八条、学生会主席团产生、职能及罢免方式

学生会主席团设主席一人，副主席一人。学生会主席、副主席在学生会选举中产生。
一、主席团职能：
1、主持学生会日常工作，召开学生会例会，对学生会全面负责。

2、研究学生会的工作任务、方针及实施步骤，负责拟定学生会的工作计划和总结。
    3、传达党总支、分团委对学生会工作的指导意见，并负责向团委书记及各辅导员老师汇报工作。
    4、抓好学生会成员的思想建设和组织建设，监督和检查各部室的工作并予以指导帮助，加强学生会各部室的团结协作并调动会员的积极性。
    5、负责沟通系学生会与系党总支、分团委以及院学生会、院团委之间的联系。
    6、根据工作需要设置和调整学生会各职能部门及聘任部门负责人产生和更换。
    7、接受分团委的工作指导。
    8、主席团对学生会重大问题的决定采取表决制，学生会副主席协助主席分管学生会各方面工作。
二、罢免方式
系学生会主席、副主席因工作不称职，经半数以上会员联名提议，经无记名投票三分之一以上会员表决通过，并经系分团委、党总支批准，可予以罢免。
第九条、学生会职能机构
系学生会根据工作需要，设立秘书处、纪检部、学习部、文艺部、体育部、外联部等职能机构，各职能机构实行部长负责制，在工作中受主席团领导。
第十条、秘书处主要职责：
1、执行主席团的决议，落实主席团部署的工作任务，协助主席团处理日常工作，协调并监督其它各部门工作的开展情况。
    2、完成学生会日常事务。包括各部计划、总结、计划申报、存档，学生会财产文件打印、派发、信件收发等管理工作，起草相关文件不断完善有关条例制度，并提交主席团审议。 
    3、负责各类会议的筹备，通过及学生会内部活动的安排，并负责签到、记录、组织会场。
    4、发挥秘书处的功能。包括协调主席团和各职能部门之间，各部长之间以及各干部之间的工作关系，并通过各种渠道增强学生会的整体凝聚力，使之更有效的开展工作。
    5、做好学生干部的管理工作。包括组织干部培训，量化考核、审批工作，深入了解学生干部的思想和工作开展情况，及时给予工作指导和调整。
6、协助各部门顺利开展活动，提供一切后勤保障。

第十一条、组织部工作职责

1、 配合学校党委组织部、系团委，做好团的组织工作和团的基本建设；

2、 开展新团员的发展工作，常规团内推优、评先工作；
3、 配合学生党支部做好学生党建工作（党校培训、入党材料等）；
4、 在各部门之间做好组织协调工作，确保各项活动的成功开展；
5、 指导、监督并考核各班组织委员的相关工作。
第十二条、宣传部工作职责
    1、配合学校党委，团委中心工作，宣传党的路线、方针和政策以及新时期的工作重点等。
    2、充分利用海报、条幅、宣传板等一系列宣传方式为本系举办的各项活动做好前期宣传工作，扩大活动的影响力，保证活动积极、热烈、顺利的进行。
    3、负责系学生会专项墙报和宣传栏的出版更新等管理工作。
    4、通过与信息部门的沟通和合作，加强对本系活动的报道，提高我系学生活动的知名度与宣传力度。
    5、指导、监督并考核各班宣传委员的相关工作。

第十三条、学习部主要职责
    1.配合本系的学风建设，开展多种学习竞赛，知识竞赛，专业技能大宗等活动，增长知识，提高素质。
    2.活跃校园学习氛围，举办演讲比赛、辩论大赛等活动，丰富同学课余生活，增强同学学习兴趣。
    3.面对全系同学，针对英语B级、毕业就业、各种培训等各个方面举办话题报告，及时为学生传递相关信息。
    4.做好课前相关准备，收集各类学生或老师的意见针对课程设置，上课状态，课程质量等意见进行处理，以便老师学生相处融洽，全面促进教学质量的提高，课堂出勤。 
    5.协助教务部门做好教学日志填写等日常教学工作。
    6.指导、监督并考核各班学习委员工作。
第十四条、纪检生活部主要职能

纪检生活部设部长一名，副部长二名。两名副部长分工不同，各自负责以下具体事项：

一、纪律副部长

1、参与学校的各项治安、保卫工作，为广大学生营造一个安全稳定的学习、生活环境。
2、做好晚自习纪律检查及详细记录，并及时向辅导员汇报。
    3、狠抓校风校纪检查，规范学生文明行为，制止不文明现象。
4、在学校学生会开展各项大型活动时，协助维持活动的秩序。
5、指导、监督各班纪律委员的工作。 
二、生活副部长

1、协助做好院和系组织的宿舍及教学楼卫生大检工作，常抓不懈。
2、抓好学生日常行为规范的管理、监督和检查。定期对宿舍内务，就寝纪律等进行检查，做到发现问题及时处理、上报，以便进行评比，建设"文明、整洁、安全、团结"的学生宿舍。营造健康活泼、清洁雅致、团结友爱、积极向上的宿舍文化、生活氛围。
3、及时和同学们交流，维护同学们的利益，对宿舍及生活方面存在的问题给予及时的反馈和总结，并尽快提出解决方案，确保同学拥有一个安全、舒适、优雅的学习休息环境。
4、加强和创新宿舍文化建设，开展丰富多彩的宿舍文化活动。如“星级宿舍评比活动”等。
5、指导、监督各班生活委员的工作。

第十五条、文艺部主要职责
    1、了解同学文艺活动、文化生活的要求、建议，在条件允许的情况下，尽力满足同学们的要求。
    2、负责策划并组织系各项文艺活动，创造机会锻炼提高学生的文艺才能，全面提高学生素质。
    3、组织文娱骨干及活动积极分子培训活动，举办各类专题讲座。
    4、加强与系及兄弟院系的文艺联谊活动，促进交流，展现电子系的风彩。
    5、协助学生会其他各部门开展工作，共同完成学生会的各项任务。
    6、指导各班级文艺委员的相关工作。

第十六条、体育部工作职责
    1、认真组织本系同学积极参加院团委及院学生会体育部主办的体育方面的比赛、活动（如足球赛、运动会等） 
    2、以丰富全系同学课余生活，增强身体素质为基础，积极开展知识性、艺术性、灵活性、群众性、趣味性为一体的体育活动。
    3、及时了解同学们的体育活动方面的要求、建议并努力解决。
    4、加强与其它系开展体育联谊活动、促进系与系之间的交流。
    5、协助系学生会其他部门开展工作，共同完成学生会的各项任务。
    6、指导、监督并考核各班体育委员和系部各运动队的工作。
第十七条、外联部主要职责

外联部设部长一名，副部长三名，三名副部长分工不同，各自负责以下具体事项：
一、社团副部长主要负责系部社团的各项相关事宜
1、学生社团的登记、管理工作，协调学生社团与学校各有关部门的关系；

2、督促、检查社团工作情况，协助社团开展业务活动。
3、做好系部特长同学的信息收集工作，为开展各项活动建立人才信息库。

二、外联副部长主要负责学生会的外事活动
1、加强对外联络和交往，不断提高学生干部的整体素质。
2、加强与兄弟系学生会的联系和合作。
3、负责学生会大型活动的礼仪接待工作。
三、拓展副部长主要负责系部素质拓展等事项
1、做好《大学生素质拓展纪录手册》的发放、收集、整理等相关工作；

2、创造一切有利条件为系部活动争取经费支持；

3、为我系同学提供社会实践和勤工助学机会。

第十八条、任期
    学生会正式成员任期为一年，一年期满进行换届选举。
第4章 经  费
第十九条、学生会主要经济来源
1、党、团组织关于学生会活动的专项经费；
2、社会实践、科技服务创收和社会资助、募捐等合理收入。
第二十条、经费使用受全体成员监督
第五章   会议、值班制度
会议是传达上级精神，反映基础工作情况，商讨制度工作方针的重要形式。会议开展的好坏直接关系着学生会工作开展顺利与否，为了加强内部管理，使工作制度化，规范化，科学化，提高效率，促进各部工作的协调，特制定此制度。

第二十一条、会议时间
　　1、部长联席会议：每月1号和15号晚18：00。与会人员：两名辅导员老师、团委委员、学生会主席团、各部部长。
　　2、各部例会：由各部长主持不定期召开。与会人员：各部部长、干事。
　　3、学生会例会（全体会议）：由团委委员、学生会主席团主持不定期召开。与会人员：团委全体成员、学生会全体成员。

第二十二条、例会及其他各类会议必须严格执行签到程序，坚持考勤制度，若有请假者，则按制度执行。

第二十三条、与会人员须带好笔记本，做好记录，积极发言，踊跃提出各种合理化的意见和建议，同时注意保持会场卫生，维持会场秩序。
第二十四条、团委、学生会值班制度
一、团委、学生会办公室值班表

	
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	中午

（12：00-13：00）
	按团委委员、学生会成员各人课表具体分配

	下午

（13：00-15：00）
	

	下午

（15：00-17：00）
	

	
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期日

	晚上

（18：30-20：00）
	每天晚上一个部门，各部门轮流值班


二、值班要求

1、值班人员禁止在办公室喧哗、打游戏等，应密切配合系里领导及辅导员老师完成相关工作。

2、每次值班须做好值班登记。
3、每天最后值班的部门应做好办公室的清洁工作，离开之前须关灯关窗关门。
第二十五条、考勤制度
　　一、开会及值班的考勤必须严格登记，学生会秘书处负责收发和存档，作为考勤、考核依据。 

　　二、凡例会，大型活动及值班原则上不可请假、不可代班，有特殊情况者须严格执行请假程序。 

　　三、部长请假需提前一天向团委副书记、学生会主席（或副主席）当面请假，经批准后告知秘书处主任并交上请假条，由秘书处作记录。 

　　四、部员请假须向部长请假并上交请假条。由部里考核，事后补假无效。 

五、一学期内无故缺席（包括例会、值班和活动）三次以上者，报请团委书记并经常委通过，取消年内所有评优评先资格；请假五次以上者，报请团委书记经常委通过，劝退学生会。
第六章   人事任免制度
第二十六条、凡加入学生会者必须携带个人简历和申请书，经过初试、复试和挂职锻炼期，经所在部部长同意，部长例会讨论通过核准，方可成为校学生会的学生干部，并建立其在学生会期间的学生干部档案。
第二十七条、凡预备退出学生会者，必须事先向主席或分管副主席递交辞职申请书，经所在部部长同意，部长例会讨论通过，最后经分团委核准，方可退出学生会。
第二十八条、学生会主席、副主席由学生代表大会民主选举，经团委批准产生。
第二十九条、学生会各职能部长人选由前任部长推荐给主席或分管副主席，经系领导、团委书记、辅导员老师和主席团通过，方可任职。
第三十条、对某方面具有特长、有利于学生会开展工作者，经部长例会讨论通过和团委批准，可破格任用。
第三十一条、学生会成员对主席、副主席和各职能部长的工作有质疑时，可向秘书处质疑，经秘书处考察确实者，由秘书处向部长例会提出不信任案，经部长例会讨论通过和团委核准，给其免职处分或勒令其退出学生会，并记录在案；经秘书处考核情况不属实者，给与严重警告处分。情况严重者，勒令其退出学生会，并记录在案。对质疑者，秘书部有权为其保密。
第三十二条、凡受到院、系纪律处分者勒令其退出学生会并记录在案。
第三十三条、凡因学生会成员个人因素而导致的工作失误和损失视情节轻重分别给与口头批评、警告、严重警告、勒令其退出学生会并记录在案。
第三十四条、凡因工作消极、怠慢、抵触学生会决议者，经部长同意，部长例会讨论通过，勒令其退出学生会并记录在案。
第三十五条、不遵守学生会的规章制度者，按《常州轻工职业技术学院电子电气工程系规章制度》之规定，经部长例会讨论通过，上报系部领导，给予相应处分，并记录在案。
第三十六条、以学生会工作之便，以权谋私，损公肥私，损坏学生会名誉者，根据情节严重程度，经秘书处考察，部长例会讨论通过后，上报系部领导，给予相应处分，并记录在案。
第三十七条、本制度自2007年5月19日起实施。
电子电气工程系学生干部量化考核条例
为进一步增强系团委、学生会干部的自我管理、自我教育、自我服务意识，充分发挥我系学生干部的积极性、主动性和创造性，提高我系学生干部的整体素质，特制定本条例，现就具体事宜说明如下：

系生会干部考评实行积分制。满分为100分，90分以上（含90分）为优秀，75分以上（含75分）为良好，60分以上（含60分）为合格，60分以下为不合格。对不合格者实行干部资格淘汰制，被淘汰者不能参加任何评优。
一、 考勤（40分）
    1、值班考勤
    按规定，旷到一次扣4分，如有病假、事假（非学生会事务）必须由本人提前向主席团请假，病假扣2分，事假扣3分，扣完为止。
    2、会议考勤
    学生会例会及另行通知的学生会会议迟到（5分钟内）一次扣2分，无故旷到者扣4分（迟到5分钟以上作旷到处理），病假扣2分，事假扣3分，如有病假、事假干事必须由本人提前向部长说明，部长必须由本人提前向主席团，否则按旷到处理。
    3、活动考勤
（1） 各部门组织活动，本部门成员必须到场，一次不到者扣2分。
（2） 其它部门组织活动，相关负责人及主席团调派到场人员必须到场，一次不到者扣2分。
（3） 学生会组织的大型活动，所有干部必须提前到场，服从安排，一次不到者扣4分。

二、寝室建设（10分）
　　凡系生会干部所在寝室，月评95分以下者为零分；月评为95分以上者加10分（以生活部检查结果为准）。
三、学习成绩（10分）
1、系生会干部凡取得奖学金为一等者计4分，评为二等者计3分，评为三等者计2分。获校级荣誉者加3分，获得市级以上荣誉酌情加5分。

2、在校级刊物（包括团刊和其它刊物）上发表文章者，提供刊物复印件核实后每人次加2分。
四、干部纪律（10分）
1、遵守校纪校规，注意个人修养，衣着得体，口语得体，行为举止得体，计4分。
2、团结同学，树立校学生干部良好形象者计2分。
3、工作激情高、热情认真、态度谦和者计2分。
4、在工作时间、部门及全校大型活动必须佩带标志牌，发现一次不挂牌者扣2分。
5. 遵守《常州轻工职业技术学院学生手册》有关规定处理。
6、遵守《电子电气系学生干部章程》中有关规定。

五、部门工作（30分）
1、凡系团委、主席团要求上传下达的精神，内容不按照规定时间完成，延误工作进展者，每人次扣2分。同时，凡重大精神、内容（较有影响的全校活动或传统活动）必须向团委和主席团处汇报，且汇报时间与活动开始时间要有一定差距，否则扣1分。
2、凡系团委、主席团要求各部门上交的各类书面材料（包括工作计划），迟交一天者扣1分，迟交两天者扣2分，迟交三天以上者扣3分，提前主动上交材料在500字以内加1分，500-700字加2分，1000字以上加3分。
3、不认真组织所属部门工作，包括明显地超越权限或丢掉权利的酌情扣1-2分。
4、不履行正当的程序，有强烈的本部门色彩者扣1分；工作时言语、方法、态度不适当者酌情扣1分。
5、凡主席团要求的工作任务（本部的、非本部的）不执行者扣5分，延误者酌情扣3分。
六、加分（10分）
1、对学生会工作提出合理或可行性建议者酌情加2——5分。
2、对学生会有突出贡献者，酌情加5--10分。
附 录  现任团委、学生会部长及联系老师

团 委

	部    门
	姓  名
	班    级
	性别
	联 系 方 式
	宿 舍
	联系老师

	分团委副书记
	李宁
	06常工院221
	女
	13915029893
	6455477
	麻丽娟

	组织部部长
	孙元棠
	05计控331
	男
	13401382917
	6457226
	麻丽娟

	组织部副部长
	傅航
	06信息332
	男
	13813585547
	6457343
	

	宣传部部长
	马胜利
	05电子331
	男
	13401321882
	6457224
	沈丹萍

	宣传部副部长
	顾雨晴
	06信息631
	女
	13951231040
	6335821
	


学生会

	主席
	徐双
	05自动331
	男
	13401338732
	6457161
	麻丽娟

	副主席
	包彩霞
	05自动332
	女
	13401326003
	6455937
	

	秘书长
	盛玲燕
	05自动332
	女
	13813546989
	6455961
	张桂丽
沈丹萍

	纪检部部长
	曹委
	05机电342
	男
	13222587209
	6457209
	于松

	纪检部副部长
	吴珍（生活）
	05机电341
	女
	13813578986
	6455944
	

	纪检部副部长
	万超（纪律）
	04机电553
	女
	15961128137
	6335385
	

	学习部部长
	戴香
	05机电341
	女
	15951207013
	6455944
	张桂丽

	体育部部长
	张静
	05机电341
	女
	13401338735
	6455944
	于松

	文艺部部长
	詹新明
	05机电334
	男
	13775093287
	6457204
	韩杨

	外联部部长
	高鹏
	05计控331
	男
	13401337032
	6457226
	魏灵水

韩杨

戴向淮

	外联部副部长
	潘亮（拓展）
	06机电331
	男
	13685275356
	6457312
	

	外联部副部长
	肖丹（社团）
	06计控331
	女
	13656117213
	6335787
	

	外联部副部长
	钱羽（实践）
	06机电341
	男
	13961214840
	6455337
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